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Kalisz, 25.02.2016

„Młodzi szansą na rozwój regionu!” POWR.01.02.02-10-0088/15

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 4/POŁA/2016
I.  Zamawiający
Ośrodek Szkolenia „AS” Łukasz Nitarski, Mariola Utracka S.C.
Siedziba firmy: św. Barbary 4c, 98-300 Wieluń
Telefon: 509 544 138
www.szkoleniaas.cba.pl


Rozeznanie rynku  prowadzone jest zgodnie z „Wytycznymi w zakresie  kwalifikowalności wydatków  w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu spójności na lata 2014-2020” z dnia 10.04.2015r.
II. Przedmiot zapytania
1. Przedmiotem zapytania jest wynajem sal szkoleniowych na potrzeby realizacji projektu „Młodzi szansą na rozwój regionu!” (CPV-70220000-9 Usługi wynajmu lub leasingu nieruchomości innych niż mieszkalne).
2. Szkolenia i doradztwo (doradztwo zawodowe oraz wsparcie psychologiczne) organizowane będą od marca 2016 do czerwca 2017 w miejscowościach: Sieradz, Pajęczno, Wieruszów, Błaszki. Realizacja szkoleń i doradztwa w danej lokalizacji będzie zależna od wyników rekrutacji. Minimalna ilość grup w danej lokalizacji - 0, maksymalna ilość grup w danej lokalizacji – 8. 
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do negocjacji ceny przedstawionej w ofercie, jeżeli przewyższy ona kwotę przewidzianą w budżecie wniosku o dofinansowanie.
4. Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych na każdą lokalizację osobno. 

III. Warunki składania ofert

Oferty mogą złożyć Wykonawcy, którzy:
1. Dysponują salami szkoleniowymi na terenie miejscowości: Sieradz i/lub Pajęczno i/lub Wieruszów i/lub Błaszki  (sale wykorzystane będą w zależności od wyników rekrutacji) lub zapewnią przedmiotową usługę na terenie w/w miast.
2. Zapewnią co najmniej dwie sale szkoleniowe w jednym mieście.
3. Nie są powiązani kapitałowo lub osobowo z Zamawiającym. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem 
i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające 
w szczególności na: -uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; -posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji; -pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; -pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.


IV. Zadania Wykonawcy
1. Zapewnienie odpowiednio wyposażonych sal na szkolenia i doradztwo w w/w lokalizacjach. Sale na doradztwo wyposażone będą w krzesła (min. 2) i stoły/ławki (min.1). Sale na szkolenia będą wyposażone w rzutnik multimedialny, ekran, flipchart/tablica ścieralna, krzesła i stoły/ławki dla średnio 10 uczestników i trenera. Zapotrzebowanie na sale będzie zgłaszane w zależności od wyników rekrutacji. Grupy szkoleniowe będą średnio 10-osobowe. Podczas doradztwa – 2 osoby (doradca/psycholog oraz uczestnik/uczestniczka).
2. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia odpowiedniej infrastruktury sanitarnej do realizacji zajęć. 
3. Sale na doradztwo wynajmowane będą na 2-8 godzin zegarowych/dziennie.
4. Sale na szkolenia będą wynajmowane na 8 godzin zegarowych/dziennie, z wyjątkiem szkoleń językowych, które będą wynajmowane na 4 godziny zegarowe/dziennie.
5. Wykonawca podczas szkoleń zobowiązany jest do zapewnienia miejsca na przerwę kawową oraz lunch.
6. Sale w zależności od zgłaszanych potrzeb muszą być dostosowane do osób niepełnosprawnych.
7. Szczegółowy sposób realizacji zostanie uregulowany w umowie zawartej pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą.


V. Termin realizacji zamówienia
Szkolenia i doradztwo realizowane będą w terminie od marzec 2016 do luty 2017, zgodnie 
z zapotrzebowaniem zgłaszanym przez Zamawiającego. Zajęcia będą realizowane w dni powszednie, maksymalnie do godziny 16.00.

VI. Opis kryteriów i sposobu dokonywania oceny ofert

1. Cena - 100%.
2. Zamawiający wybierze ofertę o najniższej cenie.

VII. Sposób przygotowania oferty 
Ofertę sporządzić należy w języku polskim, w formie pisemnej, na maszynie, komputerze, nieścieralnym atramentem lub długopisem zgodnie z formularzem oferty stanowiącym Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego. Do oferty należy załączyć Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych lub osobowych, stanowiący Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego.

VIII. Miejsce i termin złożenia oferty.
Ofertę można:
1. Złożyć osobiście lub wysłać pocztą na adres Zamawiającego: 
Ośrodek Szkolenia „AS” Łukasz Nitarski, Mariola Utracka S.C.
Siedziba firmy: św. Barbary 4c, 98-300 Wieluń
2. Wysłać pocztą elektroniczną na adres: szkolenia.as@gmail.com 
3. Termin składania ofert upływa w dniu 04.03.2016 o godz. 16:00
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