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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Projekt: ,Nowe kwalifikacje dla bezrobotnych 50+”
nr RPMA.08.02.00-14-4310/16

I. Informacja o projekcie

§1

1. Niniejszy regulamin (zwany dalej ,Regulaminem”) okre$la zasady rekrutacji uczestniczek/uczestnikéw
(zwanych dalej ,Uczestnikiem”) oraz zasady uczestnictwa w projekcie ,Nowe kwalifikacje dla
bezrobotnych 50+” zwanym dalej Projektem.

2. Projekt ,Nowe kwalifikacje dla bezrobotnych 50+” realizowany jest przez Europejskg Grupg Doradczg Sp. z
0. 0. w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 — 2020,
Priorytet VIII. Rynek pracy, Dziatanie 8.2 Aktywizacja zawodowa o0s8b poszukujgcych pracy biernych
zawodowo.

3. Biuro projektu miesci sie w Warszawie na ul. Stepinskiej 22/30 lok. 418 i czynne jest w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00.

4. Projekt realizowany jest na terenie wojewddztwa mazowieckiego okresie od 1 pazdziernika 2016 r. do
30 listopada 2017 r. i zaktada nastepujgce formy wsparcia:
a. indywidualng diagnoze sytuacji uczestnikow projektu dla 70 oséb
b. poradnictwo zawodowe dla 70 oséb;
c.  szkolenia zawodowe dla 70 oséb
d. staze dla 49 oséb

e. posrednictwo pracy dla 70 os6b

Il. Warunki uczestnictwa
§2
1. Uczestnikami projektu (beneficjentami ostatecznymi) mogg by¢ osoby:
. w wieku powyzej 50r.z,
. bierne zawodowol;

° zamieszkujgce (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewddztwa mazowieckiego.

Ill. Przebieg procesu rekrutacji
§3
1. Zgtoszenie do projektu nastepuje poprzez dostarczenie do biura projektu prawidtowo wypetnionego
,Formularza zgtoszeniowego”. Osoba przyjmujaca zgtoszenie niezwtocznie umieszcza na ,Formularzu
zgtoszeniowym” date wptywu zgtoszenia.

! Osoba bierna zawodowo to osoba, ktéra w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie nie tworzy zasobéw sity roboczej (tzn. nie pracuje
i nie jest bezrobotna). Dodatkowo jako osoby bierne zawodowo uznaje sie studentéw studiéw stacjonarnych oraz osoby bedgce na urlopie
wychowawczym — w obu przypadkach tylko wtedy gdy nie s3 zarejestrowane jako osoby bezrobotne. Osobami biernymi zawodowo nie s3:
osoby na urlopie macierzynskim lub rodzicielskim; prowadzace dziatalno$¢ na wtasny rachunek, gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowg (w tym cztonek rodziny bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalno$é/gospodarstwo rolne); osoby zarejestrowane w
KRUS jako ,domownik”; osoby objete ,zatrudnieniem subsydiowanym”.
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2. Specjalista ds. rekrutacji dokonuje weryfikacji formalnej zgtoszeri na podstawie ztozonych Formularzy
zgtoszeniowych. Nastepnie dokonuje ich analizy i przyznaje punkty dodatkowe. Zostaje sporzgdzona lista
0s6b zakwalifikowanych do projektu oraz lista rezerwowa.

. Punkty dodatkowe, o ktérych mowa w ustepie 2 zostang przyznane na podstawie oswiadczenia
ztozonego w ,,Formularzu zgtoszeniowym” osobom o niskich kwalifikacjach2 — 25 pkt. oraz punkty
przyznawane z testu motywacyjnego od 0-50 pkt.

. Osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz kobiety przyjmowane bedy do projektu
priorytetowo.

3. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw dodatkowych przez potencjalnych uczestnikéw
projektu, o kolejnosci przyjmowania do projektu bedzie decydowac kolejnosc¢ zgtoszen.

4. Lista rankingowa i lista rezerwowa oraz biezgce informacje o rekrutacji dostepne sg w biurze projektu.
Dodatkowo osoby, ktére zostaty zakwalifikowane do udziatu w projekcie zostang poinformowane o
wynikach telefonicznie, za posrednictwem poczty elektronicznej lub tradycyjnej.

IV. Wsparcie w projekcie
§5
1. Podstawa udziatu w projekcie jest umowa, zawierajaca deklaracje uczestnictwa w projekcie, ktorej
stronami sg Uczestnik oraz Europejska Grupa Doradcza Sp. z 0.0.

2. Udziat w poszczegdlnych formach wsparcia o ktérych mowa w § 1 ustep 4 b — e bedzie zgodny ze Sciezkg
wsparcia okreslong w Indywidualnym Planie Dziatania. Udziat w formach wsparcia, o ktérych mowa w § 1
ustep 4 a i e jest obligatoryjny dla kazdego Uczestnika.

3. Uczestnik zobowigzany jest do wykonania wszelkich niezbednych badan lekarskich oraz systematycznego i
aktywnego uczestnictwa w zajeciach potwierdzonego wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci.
Minimalna frekwencja beneficjenta ostatecznego na doradztwie i szkoleniach zawodowych wynosi 80%.

4. Uczestnik projektu ma prawo do otrzymania:

a. dania obiadowego oraz poczestunku (np. kawa, herbata, kruche ciastka) na formach aktywizacyjnych,
o ktérych mowaw § 1 ustep4 b —g;

b. materiatéw dydaktycznych;

c. stypendium szkoleniowego w wysokosci 7,78 zt brutto brutto za kazdg godzine dydaktyczng udziatu w
szkoleniu zawodowym, o ktéorym mowa w § 1 ustep 4 c, na podstawie listy obecnosci;

d. zwrotu kosztéw dojazdu na Indywidualng diagnoze sytuacji uczestnikow projektu, poradnictwo
zawodowe, szkolenia zawodowe i staz o ktorych mowa w § 1 ustep 4 a —d;

e. stypendium stazowe w wysokosci 2211,68 zt brutto brutto za kazdy przepracowany miesigc na stazu,
o ktérym mowa w § 1 ustep 4 d, na podstawie listy obecnosci;

5. Materiaty szkoleniowe, o ktérych mowa w § 5 ustep 4 b, stajg sie wiasnoscig uczestnika z chwilg
pisemnego potwierdzenia odbioru. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie lub skreslenia z listy
uczestnikdw, beneficjent ostateczny zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatéw.

2 Osoba o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wiacznie. Poziom ISCED 1: wyksztatcenie
podstawowe, poziom ISCED 2: wyksztatcenie gimnazjalne, poziom ISCED 3: wyksztatcenie ponadgimnazjalne. Definicje na podstawie ISCED
2011 (UNESCO). Stopien uzyskanego wyksztatcenia okreslany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Nalezy bra¢ pod uwage
najwyzszy ukoriczony poziom ISCED.
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6. W przypadku nieobecnosci na szkoleniu uczestnik zobowigzany jest do samodzielnego zrealizowania
materiatu bedacego przedmiotem opuszczonych zajec.

7. Kwota stypendium szkoleniowego, o ktérym mowa w § 5 ustep 4 c:

a. zostanie pomniejszona o sktadke na ubezpieczenie emerytalne w wysokosci 19,52%, sktadke na
ubezpieczenie rentowe w wysokosci 8,00%, sktadke na ubezpieczenie wypadkowe w wysokosci 0,84%.
Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 9 a oraz w zwigzku z art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r., o systemie
ubezpieczen spotecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z pdin. zm.) osoby
pobierajgce stypendium w okresie szkolenia podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu,
rentowemu i wypadkowemu;

b. nie zostanie pomniejszona o zaliczke na podatek dochodowy od oséb fizycznych — stypendium
zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt. 137 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osdb
fizycznych (tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 14, poz. 176 z péin. zm.), jest zwolnione z podatku
dochodowego od osdb fizycznych;

c. nie zostanie pomniejszona o sktadke na ubezpieczenie zdrowotne — zgodnie z art. 83 ust. 3 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z péin. zm.) w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek
dochodowy od 0séb fizycznych przez ptatnika zgodnie z przepisami Ustawy o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych od przychoddéw stanowigcych podstawe wymiaru sktadki innych niz okreslone w ust. 2
tego artykutu, sktadka na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 0,00 ztotych.

8. Zwroty kosztéw dojazdu, o ktérych mowa w § 5 ustep 4 d refundowane bedg po ich udokumentowaniu.

1) Przez udokumentowane koszty rozumie sie koszty faktycznie poniesione na dojazd:

a. w przypadku dojazdu Uczestnika projektu srodkami komunikacji publicznej potwierdzone biletami
z jednego dnia, w ktérym odbywajg sie poszczegdlne formy wsparcia o ktérych mowa w § 1 ustep
4 a — d na trasie pomiedzy miejscem zamieszkania Uczestnika a miejscem odbywania szkolenia i z
powrotem, zawierajgcymi date, cene oraz trase dojazdu. W przypadku braku w/w danych
konieczne jest przedstawienie oswiadczenia wystawionego przez przewoznika w odniesieniu do
ceny biletu obowigzujgcego na danej trasie;

b. w przypadku dojazdu Uczestnika projektu prywatnym samochodem dopuszcza sie mozliwosc
refundacji kosztoéw do wysokosci jakg ponidstby Uczestnik, gdyby korzystat z najtaniszego srodka
komunikacji publicznej na tej trasie. Konieczne jest wowczas przedstawienie przez Uczestnika
oswiadczenia wystawionego przez przewoznika w odniesieniu do ceny biletu obowigzujgcego na
danej trasie

2) Uczestnik starajgcy sie o zwrot kosztow dojazdu zobowigzany jest do ztozenia wniosku o zwrot
kosztéw dojazdu wraz z biletami komunikacji publicznej lub oswiadczenia wystawionego przez
przewoznika w odniesieniu do ceny biletu obowigzujgcego na danej trasie, o ktérych mowa w ustepie
1.

9. Europejska Grupa Doradcza Sp. z 0.0. zobowigzuje sie zorganizowac 3-miesieczne staze, o ktérych mowa
w § 1 ustep 4 d dla 70 % uczestnikow projektu, wybranych na podstawie:

a. oceny predyspozycji i potrzeb kandydata wynikajgcych z IPD,

b. zaangazowania do udziatu w projekcie ocenianego na podstawie m.in. frekwencji, wyniku
egzaminu, opinii trenerdw.



Fund . ) —
Eﬂ?oggjzsekie OazowSze. Unia Europejska | "

) ) Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny serce Polski

10. Uczestnikowi, biorgcemu udziat w stazu, przystuguje stypendium stazowe w wysokosci nie wiekszej niz
kwota minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie przepisow o minimalnym
wynagrodzeniu za prace naliczane proporcjonalnie do liczby godzin stazu realizowanych przez stazyste, na
podstawie listy obecnosci, za kazdy miesigc uczestnictwa w stazu.

11. Kwota stypendium stazowego, o ktérym mowa w § 5 ustep 12:

a. zostanie powiekszona o sktadke na ubezpieczenie emerytalne w wysokosci 19,52%, sktadke na
ubezpieczenie rentowe w wysokosci 0,84%, sktadke na ubezpieczenie wypadkowe w wysokosci 1,80%.
Zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 9a oraz w zwigzku z art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r., o systemie
ubezpieczen spotecznych (tekst jednolity Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z pdzn. zm.) osoby
pobierajgce stypendium w okresie szkolenia podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu,
rentowemu i wypadkowemu;

b. nie zostanie powiekszona o zaliczke na podatek dochodowy od o0séb fizycznych — stypendium zgodnie
z art. 21 ust. 1 pkt. 137 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 14, poz. 176 z pdzn. zm.), jest zwolnione z podatku dochodowego od
0s6b fizycznych;

c. nie zostanie powiekszona o sktadke na ubezpieczenie zdrowotne — zgodnie z art. 83 ust. 3 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z péin. zm.) w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek
dochodowy od 0sdb fizycznych przez ptatnika zgodnie z przepisami Ustawy o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych od przychoddéw stanowigcych podstawe wymiaru sktadki innych niz okreslone w ust. 2
tego artykutu, sktadka na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 0,00 ztotych.

12. Szczegodtowe zasady odbywania stazu zostang okreslone w odrebnej umowie.

13. Posrednictwo pracy, o ktérym mowa w § 1 ustep 4 e, Swiadczone bedzie przez Europejskg Grupe Doradcza
Sp. z 0. 0. posiadajgcy wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia nr 7060. Wsparcie to bedzie miato
charakter ciggly i towarzyszyto bedzie kazdej formie aktywizacyjnej od pierwszego dnia udziatu w
projekcie.

V. Postanowienia koncowe

§6

1. Niniejszy ,Regulamin” zatwierdza oraz zmienia Kierownik Projektu ,Nowe kwalifikacje dla bezrobotnych
50+Il

2. Prawo interpretacji i zmiany ,,Regulaminu” nalezy do Europejskiej Grupy Doradczej Sp. Z o.0.
3. Aktualna tresc ,,Regulaminu” dostepna jest w biurze projektu oraz na stronie internetowej projektu.

4. ,Regulamin” obowigzuje od dnia jego zatwierdzenia.



